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Artigo Primeiro
O Centro para o Desenvolvimento e Inovacio Tecnoldgicos, abreviadamente
designado por CEDINTEC, € uma associagdo privada, sem fins lucrativos, durando
por tempo indeterminado.

Artigo Segundo
1. O CEDINTEC tem sede em Lisboa, na Rua S. Domingos & Lapa nuamero 117, 20
direito, Freguesia da Estrela.
2. O CEDINTEC poderad criar delegagdes ou outra forma de representacdo em
qualquer parte do territério nacional, apds deliberacdo da assembleia geral.

Artigo Terceiro
O CEDINTEC tem por missdo contribuir para a promocdo do reforco da
competitividade das atividades empresariais, com prioridade para as PME, em
particular pela valorizagdo da inovac8o e do desenvolvimento tecnolégico, num
quadro de cooperagdo estratégica dos seus associados, entre as missdes préoprias
dos organismos que atuam sob tutela do ministério com a responsabilidade da
€conomia € o papel desempenhado pelas estruturas associativas empresariais.

Artigo Quarto
O CEDINTEC tem por objeto promover a inovagiio e contribuir para o reforco da
competitividade do tecido empresarial, com prioridade para as PME, bem como
dinamizar iniciativas de apolo aos seus associados, nomeadamente:

a) Colaborar na dinamizagdo e coordenagdo de infraestruturas de natureza
tecnolégica e laboratorial, adequadas a prossecugdo do objeto supra
definido;

b) Apoiar e incentivar a quzlidade, a inovagdo tecnolégica, o design e o
ambiente no setor empresarial, promovidos, nomeadamente, pelos centros
tecnoldgicos e outras organizagBes de apoio A industria;

<) Contribuir para melhorar a capacidade de acdo dos seus associados;

d) Participar na execucdo das politicas plblicas, nomeadamente, em
colaboracdo com os associados publicos, designadamente, por exemplo, a
celebragdo de protocolos, prestacio de servicos e estabelecimento de
parcerias;

e) Assoclar-se com pessoas de direito publico ou privado, ou participar no seu
capital, para dar consecug&o aos fins que Ihe estio cometidos;

f) Promover e dinamizar as interfaces entre organismos publicos e empresas:

g) Promover a cooperag8o com parceiros internacionais;

h) Desenvolver atividades na dreza da formac8o profissional;

i) Promover e dinamizar a assisténcia técnica 3s PME através de projetos pilote
inovadores, nomeadamente, nos dominios da inovacdo tecnoldgica,
qualidade, energla, ambiente, automatizacso, robdtica, manutencdo, gestdo
global, controle de gest&o, valorizacso, industrializacdo e patentes.



CAPITULO SEGUNDO
Associados

Artigo Quinto

1. Os associados podem ser efetivos e aderentes.

2. O associado efetivo é o IAPMEI - Agéncia para a Competitividade e Inovacdo, 1.P.

3. S&o associados aderentes as organizagles profissionais de indUstria, institutos e
centros técnicos ou tecnoldgicos, com personalidade juridica, e outras pessoas
de direito publico ou privado.

4. O primeiro associado aderente € a Associagdo dos Industriais Metallirgicos,
Metalomecanicos e Afins de Portugal (AIMMAP), que nessa qualidade outorgou a
escritura de constituic8o da associagdo.

Artigo Sexto
1. Constituem direitos dos associados:

a) Tomar parte e votar nas Assembleias Gerais;

b) Examinar as contas, documentos e livros relativos as atividades do
CEDINTEC, disponiveis na sede social, nos quinze dias precedentes a
qualquer Assembleia Geral;

c) Solicitar aos 6rgdos da associagcdo as informagdes e esclarecimentos sobre a
condugdo as atividades que o CEDINTEC levar a cabo, sem prejuizo do
respeito pela confidencialidade das mesmas;

d) Eleger e ser eleito para os érgdos da associacdo;

e) Utilizar, nos termos regulamentares, os servigos que o CEDINTEC ponha 2
sua disposigao;

f) Preferir, em relagao a terceiros, os servigos de investigagio e estudo a que o
CEDINTEC se dedique e o uso dos resultados obtidos, segundo condigdes a
fixar em regulamento préprio;

g) Apresentar @ Assembleia Geral eleitoral listas para os Orgdos Sociais.

2. O associado efetivo tem ainda os direitos previstos no ndmero 2 e 3 do artigo
10° e no artigo 27°.
3. Constituem deveres dos associados:

a) Cumprir as obrigagbes estatutarias e regulamentares;

b) Dar preferéncia ao CEDINTEC na utilizag8o dos servigos que se integrem no
ambito da atividade prosseguida pela associagdo;

c) Servir nos cargos para que forem eleitos;

d) Colaborar nas atividades promovidas pelo CEDINTEC.

Artigo Sétimo
Os Associados aderentes pagardo quotas nos termos a definir anualmente pela
Assembleia Geral.

Artigo Oitavo
1. Perdem a qualidade de associado aderente:

a) Os que por escrito o solicitarem ac Conselho de Administrac3o;

b) Os interditos e os que foram objeto de dissolucdo;

c) Os que se atrasarem em doze meses no pagamento das suas quotas;

d) Os que pela sua conduta, contribuam ou concorram deliberadamente para o
descrédito ou prejuizo da associacio;

e) Os que violarem os deveres estatutdrios e regulamentares ou ndo
cumprirem as deliberacdes legalmente tomadas pelos érgdos competentes.
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2. O previsto no numero anterior, resultard de deliberacdo da Assembleia Geral
tomada por maioria simples, exceto quanto as alineas ¢) e d), em que se exigirad
maioria qualificada de dois tergos, dos votos dos associados presentes, mediante
proposta do Conselho de Administracgéo.

3. A perda de qualidade de associado implica a perca da respetiva participacdo no
capital associativo e do valor das quotas pagas, sem direito a qualquer
indemnizacao.

CAPITULO TERCEIRO
Orgéos Sociais

Artigo Nono
Sdo orgéaos sociais do CEDINTEC a Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo
e o Conselho Fiscal.

Artigo Décimo

1. Os membros da mesa da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal sdo eleitos pela Assembleia Geral, que designara os respetivos
presidentes, secretdrios e vice-presidente, por periodos de trés anos,
renovaveis, até ao limite de trés mandatos consecutivos, em cada um dos
6rgdos citados.

2. O limite de mandatos referido no nimero anterior, ndo se aplica ao Associado
efetivo.

3. Os membros dos Orgdos Sociais serdo eleitos, em lista conjunta, pela maioria
dos associados presentes na Assembleia Geral eleitoral, desde que nessa maioria
se inclua o voto favoravel do associado efetivo.

4. As listas de candidatos devemn ser apresentadas ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral com cinco dias de antecedéncia em relacdo & data marcada
para o ato eleitoral.

Artigo Décimo Primeiro
A Assembleia Geral € constituida por todos os Associados no pleno gozo dos seus
direitos associativos e as suas deliberagBes s3o soberanas, tendo apenas por limite
as disposicGes imperativas da lei e dos estatutos.

Artigo Décimo Segundo
1. A Assembleia Geral € dirigida por uma mesa composta por um presidente e dois
secretarios.
2. Compete ao primeiro secretario coadjuvar o presidente e substitui-lo nas suas
faltas e impedimentos.
3. Compete ao segundo secretdrio redigir a ata da sessdo e, na falta deste, o
presidente determinara a quem cabe esta competéncia.

Artigo Décimo Terceiro
A Assembleia Geral € ordindria e extraordindria, podendo qualquer delas ser
eleitoral, desde que, convocada expressamente para esse efeito,

Artigo Décimo Quarto
A Assembleia Geral ordinéria, serd convocada pelo presidente da mesa e realizar-
se-a duas vezes por ano; a primeira, até ao dia 31 de margo, para discutir e votar o
relatério e contas do Conselho de Administrac8o e o respetivo parecer do Conselho
Fiscal, relativos ao exercicio do ano anterior; a segunda, até ao dia 15 de
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dezembro, para discutir e votar o plano de atividades e o orcamento do CEDINTEC
para o ano ou anos seguintes.

Artigo Décimo Quinto
A Assembleia Geral extraordindria reine mediante convocatéria do presidente da
mesa, a requerimento do Associado efetivo, do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal ou ainda da maioria dos Associados aderentes,

Artigo Décimo Sexto
1. As convocatdrias para as reunides da Assembleia Geral sdo feitas, com
antecedéncia minima de quinze dias, por meio de carta registada dirigida a cada
um dos associados, ou por via eletronica, com indicacdo da ordem de trabalhos.
2. Nas convocatdrias a que se refere o numero anterior, constardo as condicdes em
que a reunidio se realizard nos termos legais, sem prejuizo do previsto no artigo
270,

Artigo Décimo Sétimo

1. Os Associados dispoem de um voto por cada unidade de participagdo que
detenham.

2. Os Associados podem fazer-se representar por outro Associado, mediante carta
dirigida ao presidente da mesa, desde que ao Associado representante ndo
sejam conferidos mais de dois mandatos.

3. As deliberagdes, salvo os casos excetuados na lei e nos estatutos, serdo tomadas
por maioria absoluta.

4. No caso de empate, o presidente da mesa dispde de voto de qualidade

Artigo Décimo Oitavo
1. Compete a Assembleia Gerai:
a) Eleger os membros da respetiva mesa, os que integrem os outros 6rgdos
sociais do CEDINTEC, bem como destitui-los das suas funges;
b) Apreciar e votar o relatério e as contas, bem como o parecer do Conselho
Fiscal, relativos aos respetivos exercicios;
c) Definir as politicas gerais relativas a ag8o do CEDINTEC e aprovar os planos,
os orgamentos anuais e suas alteragfes;
d) Deliberar sobre os aumentos do capital associativo, o valor anual das
unidades de participagdo a emitir e o valor anual das quotas;
e) Homologar a admiss@o de novos associados, fixando o nimero de unidades
de participagdo que devam subscrever;
f) Excluir os associados aderentes da associagéo;
g) Alterar os estatutos do CEDINTEC;
h) Deliberar sobre a dissolucdo do CEDINTEC;
i) Criar uma ou mais comissdes entre associados, com atribuicdes e
competéncias a definir em regulamento préprio;
Jj) Eleger a comissdo de vencimentos, incluindo o presidente, que fixard as
condi¢Bes remuneratdérias dos Org3os Sociais.
2. A comissdo de vencimentos serd formada por trés membros de entre os
Associados.

Artigo Décimo Nono
1. 0 Conselho de Administracdo é constituido por um minimo de trés ou um
maximo de cinco membros dos quais um sera o presidente e outro o vice-
presidente que substituira aquele na sua falta ou impedimento.
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O Conselho de Administragdo reline em sess3o ordinéria pelo menos uma vez
por més e extraordinariamente por iniciativa do seu presidenté, de qualguer dos
administradores ou a solicitagdo do conselho fiscal.

As deliberagdes do Conselho de Administragdo s8o tomadas a pluralidade dos
votos dos membros presentes, tendo o presidente voto de qualidade, em caso de
empate.

Artigo Vigésimo

Ao Conselho de Administragdo compete exercer todos os poderes necessarios a

prossecugdo das atividades que se enquadrem nas finalidades do CEDINTEC,

designadamente as seguintes:

a) Administrar os bens do CEDINTEC e gerir a sua atividade;

b) Constituir mandatarios, os quais cbrigardo o CEDINTEC de acordo com a
extensao dos respetivos mandatos;

c) Elaborar os relatorios e contas dos exercicios, planes e orgamentos anuais;

d) Propor & Assembleia Geral a homologagdo da admissdo ou exclusdo de
Associados;

e) Propor a Assembleia Geral os aumentes do capital associativo, o valor anual
das unidades de participagdo a emitir para efeitos do previsto na alinea e)
do artigo 189 e o valor anual das quotas;

f) Representar o CEDINTEC em juizo e fora dele, ativa e passivamente;

g) Fixar a organica interna;

h) Adquirir e alienar bens imdveis do CEDINTEC com parecer favoravel do
Consetho Fiscal;

i) Participar no capital de pessoas de direito piblico ou privado com parecer
favoravel do Conselhe Fiscal;
j) Contratar pessoal e fixar as respetivas remuneragdes.
O CEDINTEC obriga-se pela assinatura conjunta de dois dos seus
administradores.

Artigo Vigésimo Primeiro
Ocorrendo vaga no Conselho de Administragdo, serd a mesma provida na
primeira Assembleia Geral que a seguir redna,
A vacatura de dois ou mais lugares determina automaticamente novo ato
eleitoral a ter lugar nos quarenta e cinco dias subsequentes a sua ocorréncia.

Artigo Vigésimo Segundo
O Conselho Fiscal € constituido por trés membros, dos quais um serd o
presidente,

.+ O Conselho Fiscal redne ordinariamente uma vez por trimestre e

extraordinariamente sempre que o presidente o convoque, por sua propria
iniciativa, a pedido dos restantes membros ou 2 solicitagdo do Conselho de
Administracdo.

Artigo Vigésimo Terceiro

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar da observéncia da lei e dos estatutos;

b) Examinar os livros e documentos de escrituracéo;

c) Dar parecer sobre os planos e orgamentos anuais e suas alteracdes;

d) Dar parecer sobre o relatério anual e contas do exercicio;

e) Dar parecer sobre a alienagéo e aquisicdo de bens iméveis do CEDINTEC;

f) Dar parecer sobre a participacdo do CEDINTEC no capital de pessoas de
direito publico ou privado.



Artigo Vigésimo Quarto

Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, sera a mesma provida na primeira Assembleia
Geral que a seguir retna.
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6.

CAPITULO QUARTO
Receitas e Capital Associativo

Artigo Vigésimo Quinto

- As despesas do CEDINTEC serdo suportadas pelas respetivas receitas,

constituidas por:

a) Contribui¢bes e quotas dos seus associados:

b) RetribuicBes de prestagdes de servicos;

¢} Rendimentos de servigos e bens proprios;

d) Subvengbes, doagBes e legados que venha a receber a qualquer titulo;

e) Produto da venda de publicagdes;

f) Produto da venda ou transmissdo dos direitos de propriedade industrial de
que venha a ser titular;

g) Juros dos depdsitos efetuados;

h) Outras fontes ndo especificadas.

Todas as receitas do CEDINTEC serdo aplicadas exclusivamente na prossecugao
das suas atividades.

Artigo Vigésimo Sexto

- O capital associativo do CEDINTEC é varidvel, constituido por unidades de

participagao, com valor nominal de dois mil e quinhentos euros cada.

. O valor das unidades de participacdo, para efeitos de admiss3o de novos

associados, serd atualizado anualmente pela Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Administracéo.

O capital associativo pode ser aumentado, sob proposta do Conselho de
Administragdo, por deliberagdo da Assembleia Geral tomada por uma maioria de
dois tergos dos votos dos associados presentes.

. As unidades de participagdo sdo tituladas em certificados a emitir pelo

CEDINTEC, em duas vias, ficando uma para o associado titular e a outra para o
CEDINTEC, os quais sdo assinados por dois membros do Conselho de
Administracdo, deles constando o nimero de unidades de participagdo a que o
associado haja ganho direito nos termos deste artigo.

. Os certificados previstos no nimero anterior sdo emitidos no prazo maximo de

sessenta dias apds verificacdo da entrada efetiva do montante correspondente
as unidades de participagdo subscritas.

O associado s6 pode exercer os direitos correspondentes as suas unidades de
participagdo ap6s a emissdo dos certificados que as titulam.
CAPITULO QUINTO

Alteracao dos Estatutos, Dissolugdo e Liquidacio

Artigo Vigésimo Sétimo

Os presentes estatutos poderdo ser alterados em Assembleia Geral, convocada
expressamente para esse fim, com voto favordvel de trés quartos dos associados
presentes, desde que nesta maioria se inclua o voto favoravel do associado efetive.



Artigo Vigésimo Qitavo

O CEDINTEC dissolve-se por deliberagdo da Assembleia Geral, convocada
expressamente para esse fim, com voto undnime de todos os associados.

Artigo Vigésime Nono
1. A Assembleia Geral que dissolva o CEDINTEC nomeard, na mesma sessao, a
comiss3o liquidataria.
2. O ativo liguido, havendo-0, pertencera ao Assaciado efetivo.
3. Se um ou mais dos Associados se propuser continuar o exercicio das atividades
do CEDINTEC, deverdo ser-lhes, preferenciaimente, cedidos os bens moveis e
imoveis, por valor que resulte de avaliac8o independente.
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